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Zasady rekrutacji dzieci do Gminnego Zlobka w Psarach

Gminny Zlobek w Psarach dysponuje 32 miejscami dla dzieci.

Przyjete do ztobka moga by¢ dzieci od 1-3 lat (ktore skonczyly 1 rok zycia w momencie
przyjecia do ztobka), zamieszkujace Gmine Psary.

Do ztobka uczeszcza¢ moze dziecko do konca roku szkolnego (wraz z okresem wakacji)
w ktérym ukoniczy 3 roku zycia.

Whioski zgloszenia dostepne sg w placowce zlobka lub na stronie internetowej Gminy
Psary.

Informacji szczeg6towych dotyczacych rekrutacji i sposobu wypeknienia wniosku udziela
Dyrektor Gminnego Zlobka w Psarach  (wtorek 10:00-11:00 lub innym terminie
uzgodnionym telefonicznie) lub sekretariat ztobka.

W marcu kazdego roku organizowane jest w zlobku spotkanie informacyjne dotyczace
rekrutacji dzieci do Gminnego Ztobka w Psarach.

llos¢ wolnych miejsc na kolejny rok  szkolny podawana jest do wiadomosci
do dnia 30 kwietnia.

Whioski wraz z zalagcznikami mozna skladac¢ caly rok w placowce zlobka w godzinach
6:30-16:30 u pracownikow ztobka.

Rodzice, ktérzy chca, aby ich dzieci uczeszczaly do zlobka od wrze$nia danego roku
zobligowani sg do zlozenia wniosku do dnia 30 kwietnia. Wnioski zlozone po tym terminie
beda braly udziatl w rekrutacji uzupetiajacej lub w kolejnej rekrutacji podstawowe;j.
Komisja rekrutacyjna spotyka sie podczas rekrutacji podstawowej w okresie 2-15 maja
kazdego roku.

Wyniki rekrutacji podstawowej podane sg do wiadomosci najpozniej 20 maja danego roku
w formie listy dzieci przyjetych wywieszonej na drzwiach wejSciowych do placéwki.
Informacje o wynikach rekrutacji nie beda podawane telefonicznie.

Na zadanie dyrektora rodzice przedkladaja do wgladu dokumenty potwierdzajace
informacje zawarte we wniosku.

W procesie rekrutacji odrzucane sg wnioski nie spetniajgce warunkéw formalnych: niepelne,
niewypetnione wszystkie dane, brak zalacznikow potwierdzajacych informacje zawarte we

wniosku, brak podpiséw itp.



Rodzice majg mozliwo$¢ uzupekienia wniosku zgloszenia dziecka do ztobka caly rok poza
okresem rekrutacji tj. 2-15 maja kazdego roku.

Umowy z obojgiem rodzicow podpisywane sq w siedzibie ztobka w wyznaczonych przez
dyrektora dniach najp6zniej do 15 czerwca. W wyjatkowych przypadkach za zgoda
dyrektora umowa moze by¢ podpisana w pierwszym dniu pobytu dziecka w zlobku. Do
podpisania umowy konieczne sa do wgladu: dowody osobiste rodzicéw/opiekunow
prawnych oraz akt urodzenia dziecka.

W miare zwalniajacych sie miejsc (rezygnacji dzieci) w ciggu roku prowadzona jest
rekrutacja uzupehiajaca.

Rodzice zgodnie z zarzadzeniem dyrektora zobowigzani sa dostarczy¢; najpOZniej
w pierwszym dniu pobytu dziecka w ztobku; zaswiadczenie o braku przeciwwskazan do
uczeszczania do zlobka od lekarza rodzinnego lub pediatry oraz trzy wyniki badania kalu
wykluczajace istnienie pasozytow.

Wszystkie nieprzyjete dzieci w procesie rekrutacji, ktérych wnioski spelniaja wymagania
formalne zostaja umieszczone na liscie rezerwowej i beda braly udziat w rekrutacji
uzupehiajgcej (w przypadku zwolnienia sie miejsca w ztobku) lub w kolejnej rekrutacji jesli

dzieci nie ukoncza do tego momentu 3 roku zycia.



